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Jugendbiiros und 05: Aufbau eines Bildungsnetzwerkes aus dem 2. Aktionsplan
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Gemeinde Remchingen

Beschlussvorlage VL-69/2022

TOP 2 Az.:021.2

Gremium Termin Beratungsaktion

Gemeinderat 02.06.2022 beschlieBend
Jugendbeteiligung in kommunalen Entscheidungsprozessen nach

§ 41a GemO; Projektvorschlidge aus dem 8-er Rat

Sachdarstellung: -

Die Gemeinde Remchingen hat in Zusammenarbeit mit den 8. Klassen der Bergschule,
der Schule am Sperlingshof, der Carl-Dittler-Realschule sowie des Gymnasmms Remchin-
gen den 8er-Rat im Schuljahr 2021/2022 durchgefihrt.

Die Durchfiihrung dieser Jugendbeteiligung ist die Realisierung einer Mainahme aus dem
2. Aktionsplan Kinderfreundliche Kommune, den der Gemeinderat im November 2021 be-
schlossen hat.

Nach der Durchfiihrung einer 8er-Rats-Konferenz im Februar 2022 und der Projekt-
schmiede des 8er-Rats im Mai 2022 stehen nun die Projektvorschlidge des 8er-Rats fest.

Diese Projektvorschidge wurden dem Gemeinderat im direkten Gespréach sowie bei einem
Gallery-Walk mit den Delegierten des 8er-Rats am Donnerstag, den 02.06.2022 vorge-
stellt.

Beschlussvorschlag

1. Der Gemeinderat nimmt die Ergebnisse aus dem 8er-Rat als Gestaltungswil-
len von jungen Menschen der Gemeinde Remchingen zur Kenntnis.

2. Der Gemeinderat beauftragt die Verwaltung, die Projektvorschlige der Ju-
gendlichenauf Umsetzbarkeit zu priifen. Die Ergebnisse der Priifung werden
innerhalb von 6 Monaten dem Gemeinderat vorgelegt.



Gemeinde Remchingen

Beschlussvorlage VL-78/2022

TOP 3 Az.: 452.0
Gremium Termin Beratungsaktion
Gemeinderat 02.06.2022 beschlieRend

Beschluss der MaBRnahmen 04: Einrichtung eines Familien- Kinder und Jugendbiiros
und 05: Aufbau eines Bildungsnetzwerkes aus dem 2. Aktionsplan Kinderfreundliche
Kommune Remchingen

Sachdarstellung:

Die erneute Verleihung des Siegels ,Kinderfreundliche Kommune" am 19.05.2022 erfolgte
auf Grundlage des vorgelegten 2. Aktionsplans, der in der Sitzung vom 11.11.2021 vom
Gemeinderat beschlossen wurde.

Dieser beinhaltet die MaRnahmen aus dem 1. Aktionplan ,Einrichtung eines Familien-, Kin-
der- und Jugendbiiros” und ,Aufbau eines Bildungsnetzwerkes", da diese bisher nicht er-
fullt wurden und Uber die der Gemeinderat auch eingehend diskutierte. Hierbei war
schlussendlich der Wunsch, dass zur Erfillung dieser Aufgaben eine Fachkraft mit einem
reduzierten Arbeitszeitanteil von 50% eingestellt wiirde.

Auch waren diese Themen nochmals Gegenstand der Sitzung der Steuerungsgruppe am
24.02.2022 und wurden hier erneut besprochen.

Ziel der MaBnahme 4 ,,Einrichtung eines Familien-, Kinder- und Jugendbiiros* ist die
Etablierung eines Serviceburos im neuen Rathaus mit festen Sprechzeiten als zentrale
Anlauf- und Beratungsstelle. Kindern und jungen Menschen und deren Eltern sollen so
u.a. die fur sie vorhandenen Angebote mehr Prasenz verliehen werden. Von hier aus soll
auch eine Briicke zu den Préventionsangeboten und Beratungsstellen des Enzkreises ge-
schlagen werden. Zudem sollen unter Einbeziehung der Kinder- und Jugendbeauftragten
Netzwerke mit Kindern, Jugendlichen, Eltern und Fachkraften aus den erzieherischen Be-
reichen aufgebaut werden.

Inhaltlich ausgestaltet wird dieses Buro von einer padagogischen Fachkraft. Sie wird durch
ihre sozialpddagogischen Kenntnisse in der Lage sein, auch die Arbeit der Schulsozialar-
beiterinnen Uber die Schulzeit hinaus zu erganzen.

Uber das Impulsprogramm ,Bildungsregion Enzkreis* kann diese Fachkraft zu 30% vom
Landkreis finanziert werden. Hierzu vernetzt sich diese einerseits mit einer — hierfiir stun-
denweise freigestellten - Lehrerin der Remchinger Schulen und zusétzlich mit regionalen
Akteuren wie Betrieben und Vereinen, um so vorhandene Potenziale effektiv zu koordinie-
ren und Ubergénge zwischen Kita, Schule, Studium, Ausbildungsstatten und Arbeitswelt
zu erleichtern. Hierdurch wird erreicht, dass sich alle Bildungspartner der Region — Kom-
munalverwaltung, Schulen und auBerschulische Partner — fiir das Wohl der Kinder und



Beratungsunterlage zur 6ffentlichen Sitzung des Gemeinderats

Jugendlichen in Remchingen engagieren und erfiillen so die Inhalte der MaBnahme 5 des
Aktionsplans ,,Aufbau eines Bildungsnetzwerks*.

Das gemeinsame, langfristige Ziel beider Ma3nahmen ist der Aufbau eines Praventions-
netzwerkes, das funktionierende Ubergénge zwischen den Angeboten fiir verschiedene
Entwicklungsphasen von Kindern und Jugendlichen erméglicht und zur Bildungsgerechtig-
keit beitragt. Insbesondere sollen hiermit auch Kinder und Jugendliche erreicht werden,
die sonst ,durch das Netz fallen”.

Die Muster-Konzeption der ,Bildungsregion Remchingen“ ist als Anlage beigefuigt.

Beschlussvorschlag

Fiir die Besetzung des Familien-, Kinder- und Jugendbiiros und den Aufbau des Bil-
dungsnetzwerkes wird ab dem neuen Schuljahr eine Fachkraft fiir Jugendarbeit mit
padagogischer Ausbildung im Rahmen der Bildungsregion Enzkreis mit einem Stel-
lenumfang von 50% eingestellt.

Anlage(n):
1. Konzeption Bildungsregion
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H STRUKTUR-KONZEPTION
‘ 7 E nz k reis Bildungsregion Remchingen
) mit hauptamtlicher Fachkraft

Konzeption der Bildungsregion Remchingen mit hauptamtlicher

Fachkraft in der Jugendarbeit mit Gemeinwesen-orientiertem
Ansatz

In der Bildungsregion Remchingen arbeitet ein Praxis-Team, das aus einer hauptamtlichen
Fachkraft und einer Lehrkraft besteht. Diese Fachkraft hat .neben den vereinbarten
Arbeitsbereichen der Jugendarbeit einen weiteren Schwerpunkt, der im Bereich der
Vernetzung und der Gemeinwesen-orientierten Arbeit liegt. Daher wird die Fachkraft in der
Bildungsregion auch als ,Jugendarbeiter/in mit Gemeinwesen-orientiertem Ansatz (JugA)*
bezeichnet.

Struktur-Konzepte fiir die Arbeit der Jugendarbeit mit Gemeinwesen-orientiertem Ansatz
innerhalb der Bildungsregion Remchingen beschreiben den Rahmen des Arbeitsfeldes in einer
Gemeinde oder Stadt. Durch den ,groben Uberblick® Gber die wichtigsten Inhalte wie z. B.
Tragerschaft und Arbeitsauftrag kdénnen sich Gemeinde- und Stadtriate, Gemeinde- und
Stadtverwaltungen, wie auch hauptamtlich angestellte Fachkrafte schnell ein Bild Gber die
Téatigkeit in der Jugendarbeit der Bildungsregion Remchingen machen. Die Erstellung einer
Struktur-Konzeption ist vor allem dann hilfreich, wenn noch keine bestehende Konzeption
vorhanden ist oder als Diskussionsgrundlage fir die Klarung des Arbeitsauftrags bei
Gemeinden und Stadten, die eine Stelle in diesem Bereich schaffen wolien. Eine Struktur-
Konzeption kann jedoch immer nur den Rahmen der Arbeit in der Jugendarbeit mit
Gemeinwesen-orientietem Ansatz abstecken und kann eine ausfuhrliche und im
padagogischen Ansatz begriindete und die Anforderungen einer Gemeinde oder Stadt
eingehende Konzeption, wie auch eine detaillierte Stellenbeschreibung nur umschreiben, nicht
jedoch ersetzen.

Die folgende Muster-Konzeption fur die Struktur der Bildungsregion Remchingen mit
hauptamtlicher Fachkraft der Jugendarbeit mit Gemeinwesen-orientietem Ansatz in einer
Gemeinde oder Stadt beinhaltet alle méglichen Inhalte einer Konzeption dieser Arbeit zur
Auswahl. Es ist z. B. bei den Arbeitsbereichen nicht davon auszugehen, dass eine einzelne
Fachkraft alle diese Bereiche abdecken kann. AuBerdem ist zu beachten, dass Konzeptionen
im Rahmen der Jugendarbeit in der Bildungsregion Remchingen immer wieder der
Entwicklung der Lebenswelten von Kindern und Jugendlichen einer Gemeinde oder Stadt
angepasst werden miissen.

Wenn im Folgenden von Jugendarbeit gesprochen wird, geht es immer um die Jugendarbeit
mit Gemeinwesen-orientiertem Ansatz innerhalb der Bildungsregion Remchingen.
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Bildungsregion Remchingen

Konzeption der Jugendarbeit mit Gemeinwesen-orientiertem Ansatz im
Rahmen der Bildungsregion Remchingen mit hauptamtlicher Fachkraft

Stand: Méarz 2022

Die Konzeption wurde gemeinsam mit dem Amt fur Bildung und Familie der Gemeinde Remchingen
erarbeitet und wird in der Gemeinderatssitzung am 02.06.2022 vorgestellt, diskutiert und
beschlossen. Sie stellt eine Momentaufnahme des Arbeitsgebietes der Bildungsregion Remchingen
dar und soll in regelméafigen Absténden, unter Einbezug der Fachkréfte vor Ort und der Entwicklung
in Remchingen, angepasst werden. Zuséatzlich wird zur Anstellung einer Fachkraft eine
Stellenbeschreibung und eine padagogische Konzeption benétigt. Letztere kann ggf. auch durch
die Fachkraft nach Einstellung erstellt werden.

Die Gemeinde Remchingen

Die Gemeinde liegt im Landkreis Enzkreis. Sie hat knapp 12.000 Einwohner und besteht
aus die Ortsteilen Wilferdingen, Singen, Néttingen und Darmsbach.

Trégerschaft der Fachkraft in der Bildungsregion Remchingen

Die Gemeinde Remchingen ist Trager der hauptamtlichen Fachkraft der Jugendarbeit
innerhalb der Bildungsregion Remchingen. Im Haushalt ist fur die Arbeit ein Etat
vorgesehen.

Praxis-Team der Bildungsregion Remchingen

3.2

3.3

Qualifikation der hauptamtlichen Fachkraft

Die fur die Bildungsregion Remchingen geschaffene Stelle fur die Jugendarbeit wird
durch qualifiziertes Fachpersonal besetzt. Als Fachkraft zahlt, wer ein abgeschlossenes
Studium der Sozialarbeit, Sozialpddagogik (oder vergleichbar), eine Ausbildung als
Erzieher/in im Kinder-, Jugend- oder Heimbereich mit entsprechender Erfahrung
aufweisen kann.

Auswabhl der Lehrkraft

Bei der Auswah! der Lehrkraft, die sich im Praxis-Team engagiert, sollte darauf geachtet
werden, dass diese Interesse an der Vernetzungsarbeit hat, sich fur die
Kooperationsarbeit im Praxis-Team meldet und nicht schon viele andere Aufgaben oder
Funktionen im schulischen Alltag wahrnimmt. Die Auswahl der Lehrkraft erfoigt nach
Riucksprache mit der Schulleitung, die auch deren Freistellung von 2 Wochenstunden
entsprechend im Schulalltag beriicksichtigt. Der Antrag fur die Freistellung erfoigt Gber
das Bildungsbiiro.

Die Lehrkraft arbeitet eng mit der/dem Jugendarbeiter/in zusammen.

Anstellungstrager fiir die Fachkraft

Der Anstellungstrager ist die Gemeinde Remchingen. |hr obliegt die Dienst- und
Fachaufsicht mit Weisungsbefugnis.
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3.4

Fachberatungsangebot durch den Enzkreis

Die Fachkréfte der Jugendarbeit erhalten Unterstiitzung und Fortbildungsangebote durch
das Jugendamt Enzkreis. In regelméaigen Abstanden finden Austauschtreffen sowie
Praxis-Team Sitzungen der Bildungsregionen im Landratsamt oder im Enzkreis statt.

Arbeitsgebiet / Zielgruppe

Die Jugendarbeit mit Gemeinwesen-orientiertem Ansatz ist im Arbeitsbereich des § 11
SGB VIl tatig. Ihr Schwerpunkt liegt im Angebot, das sich an den Interessen von Kindern
und Jugendlichen orientiert, das von ihnen mitbestimmt und mitgestaltet wird und sie zur
Selbstbestimmung befahigen und zu gesellschaftlicher Mitverantwortung und zu sozialem
Engagement anregen und hinfihren soll. Die Teilnahme an den Angeboten der
Jugendarbeit ist stets freiwillig und an keine Mitgliedschaft gebunden.

- Das KJHG bezieht als Adressatengruppe der Kinder- und Jugendarbeit alle
Menschen im Alter von 6-27 Jahre ein, also Kinder, Jugendliche und junge
Erwachsene.

-  Die primare Zielgruppe sind junge Menschen im Alter von 14 - 21 Jahren.

- Kinder (6 -14 Jahre) und Junge Erwachsene (21 - 27 Jahre) kénnen ebenfalls in
die Arbeit mit der priméaren Zielgruppe der Jugendlichen mit einbezogen werden.

- Kooperationen mit Vereinen, Kirchen, Institutionen, ehrenamtlichen
Gruppierungen, Bildungsakteuren usw. und der Aufbau eines Netzwerkes mit
wichtigen Akteuren fir die Arbeit innerhalb der Bildungsregion Remchingen sind
ausdriicklich erwiinscht.

Arbeitsbereich

5.1

5.2

Die Arbeitsgebiete der Jugendarbeit, die innerhalb der Bildungsregion Remchingen
erfolgen, orientieren sich an der Konzeption ,Bildungsregion Enzkreis* und am ,Punkt-
Papier des Enzkreises (Positionspapier zur Offenen Jugendarbeit der Fachkréfte des
Enzkreises vom 16.12.16), deren detaillierte, inhaltliche Beschreibung fiir die Konzeption
mafgeblich sind. Die Beschreibung der Arbeitsschwerpunkte ist in der untenstehenden
Auflistung lediglich zusammengefasst. Die Prozentuale Verteilung der Arbeitsbereiche
wird in einer Stellenbeschreibung festgelegt.

Gemeinwesenarbeit und Vernetzung

Die Fachkraft nimmt die Gemeinde Remchingen stets in ihrer Gesamtheit wahr, benennt
Defizite und greift die vorhandenen Ressourcen auf, um die Strukturen und Angebote fir
die jungen Menschen bedarfsgerecht zu gestalten. Vorhandene Strukturen sollen durch
die Fachkraft genutzt und weitere aufgebaut werden. Au3erdem ist die Vernetzung der
hauptamtlichen Fachkraft zu anderen Institutionen und Kooperationspartnern wichtig.

Die Fachkraft hat eine enge Anbindung an bereits aktive Akteure innerhalb der
Kommune, v.a. zu den Fachkréften in der Jugendarbeit, Schulsozialarbeit und der/dem
Kinder- und Jugendbeauftragte/n der Gemeinde. Die Fachkraft vernetzt sich aktiv mit
den verschiedenen Akteuren sowohl innerhalb der Gemeinde als auch interkommunal
mit den teilnehmenden Gemeinden der Bildungsregion Enzkreis.

Cliquenorientierte Jugendarbeit

Der Schwerpunkt liegt in der Kontaktaufnahme zu den Jugendlichen sowohl an
offentlichen Treffpunkten als auch in vorhandenen kommunalen Angeboten, um als
Ansprechpartner/in der Gemeinde wahrgenommen zu werden. Aus dieser
Kontaktaufnahme kénnen weitere Angebote mit den Jugendlichen entwickelt werden, wie
unter Punkt 4 beschrieben. - Die Entscheidung, ob und zu welchem Zeitpunkt eine
Begegnung mit den Gruppen erfolgt, liegt im Ermessen der Fachkraft nach Einschétzung

einer moglichen Gefahrdung, die durch eine Gruppe ausgehen koénnte.
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563

(siehe Punkt 6: Tatigkeitsausschluss).

Ansprechpartner/in im Kinder- und Jugendbiiro

Die Fachkraft der Jugendarbeit ist ein Teil des Kinder- und Jugendbiros. Sie ist
Ansprechpartner/in und erste Anlaufstelle fir alle Kinder- und Jugendfragen der
Bildungsregion Remchingen und steht den Kindern und Jugendlichen beratend zur Seite
(siehe Punkt 6: Tatigkeitsauschluss).

Innerhalb des Kinder- und Jugendburos ist die Kinder- und Jugendbeteiligung ein weiterer
Schwerpunkt. Die Fachkraft der Jugendarbeit soll die Kinder- und Jugendbeteiligung in
Abstimmung mit der Kinder- und Jugendbeauftragten der Gemeinde Remchingen in den
Remchinger Schulen und allen Jugendeinrichtungen verankern. Durch den Kontakt der
Fachkraft zu den Kindern und Jugendlichen vor Ort kann gemeinsam mit der Verwaitung
ein passgenaues, auf die Kommune ausgerichtetes, Konzept zur Beteiligung von Kindern
und Jugendlichen erarbeitet werden. Die Fachkraft ist auRerdem Ansprechpartner/in bei
Ideen, Fragen oder Anregungen und unterstitzt bei der Umsetzung von
Beteiligungsvorhaben.

Téatigkeitsausschluss

6.1

6.2

6.3

Die Jugendarbeit mit Gemeinwesen-orientietem Ansatz in Remchingen hat mit ihrem
Auftrag des § 11 SGB VIl den Schwerpunkt in der Zielrichtung der Jugendarbeit (s. Punkt
4. Arbeitsbereich) Die besondere Auftragsform schliefft folgende Bereiche als
Arbeitsbereich aus:

Aufsuchende Jugendarbeit bei schwierigen Gruppen

Aufsuchende Jugendarbeit kann nicht bei Gruppen erfolgen, bei denen davon aus-
gegangen werden muss, dass sie aufgrund ihres Verhaltens, Alkohol-, Drogenkonsum
oder Ahnlichem eine Gefahrdung fiir die Fachkraft der Jugendarbeit darstellt. Gruppen,
die sich nachts im éffentlichen Raum treffen oder Gruppen, die eher ordnungspolizeiliche
MaRnahmen erfordern, kénnen ebenfalls nicht von der Fachkraft der Jugendarbeit
betreut werden.

Jugendsozialarbeit / Schulsozialarbeit

Der Arbeitsbereich von Jugendsozialarbeit, auch mit ihrem Teilbereich der
Schulsozialarbeit, ist ein in sich geschlossenes, eigenes Arbeitsgebiet. Jugendsozialarbeit
hat folgende Schwerpunkte:

- Ausgleich von sozialer Benachteiligung,

- Ausgleich von individueller Beeintrachtigung,
- Foérderung von sozialer Integration,

- Férderung der Eingliederung in Schule,

- Férderung der Eingliederung in Ausbildung,
- Férderung der Eingliederung in Arbeitswelt.

Jugendsozialarbeit unterscheidet sich wesentlich vom  Arbeitsbereich der
Jugendarbeit (s. Punkt 4. Arbeitsbereich) und kann deshalb nicht von der hauptamtlichen
Fachkraft bearbeitet werden.

Beratung von Jugendlichen, Eitern oder sonstigen Personen in Sachen der
Erziehung, Gefahrdungen usw.

Hierbei muss nach einem Erstgesprach der Kontakt zu den dafur geeigneten Fachstellen
mit dafur spezifisch ausgebildeten Fachkraften hergestellt werden. Ansprechpartner
hierbei ist immer auch das Jugendamt.
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6.4 Kontinuierliche Projektarbeit
Die Projektarbeit kann ein Teil von der értlichen Jugendarbeit sein. Wenn das Projekt tiber
eine langere Zeit oder dauerhaft begleitet werden muss, so ist es nicht die Aufgabe der
hauptamtlichen Fachkraft der Jugendarbeit. Eine Fachkraft kann lingere und
aufwéndigere Projekte lediglich initiieren. Die Projektbetreuung und -begleitung muss
dann anders geregelt/ sichergestellt werden.

Konzeption beschlossen durch den Gemeinderat am
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Gemeinde Remchingen

Beschlussvorlage VL.-71/2022

TOP 4 Az.: 464 .4
Gremium Termin Beratungsaktion
Gemeinderat 02.06.2022 beschlieRend

Neubau Kinder- und Jugendcampus
-Vorstellung Siegerentwurf
-Beauftragung Architektenleistungen; LPH 1-5

Sachdarstellung:

Am 24.06.2021 beschloss der Gemeinderat fur das Projekt ,Neubau Kinder- und Jugend-
campus” die Durchfuhrung eines offenen, hochbaulichen Realisierungswettbewerbes nach
Vergabeverordnung VgV und RPW (Richtlinien fur Planungswettbewerbe 2013).
Entsprechend den Richtlinien fur Planungswettbewerbe (RPW) 2013 des Bundesministeri-
ums fur Verkehr, Bau und Stadtentwicklung wurde am 28.10.2021 im Amtsblatt der europa-
ischen Union die Bekanntmachung des Wettbewerbs veréffentlicht. Die interessierten Buiros
konnten die Wettbewerbsunterlagen Giber das Vergabeportal der Deutschen E-Vergabe her-
unterladen.

In einem Kolloquiumstermin am 12.11.2021 wurden die von den Biiros schriftlich eingereich-
ten Rickfragen beantwortet.

Bis zum 21.01.2022 wurden fristgerecht 31 Arbeiten eingereicht, tiber die das Preisgericht
am 23.02.2022 entschieden und die Preise in folgender Reihenfolge vergeben hat:

1. Preis: Gaus Architekten, Géppingen
2. Preis: LIM Architekt, Stuttgart
3. Preis: ROHWARE IM STUDIO, Minchen

Anerkennung: anderswo.studio, Unger Haxhi Architekten Part GmbB, Kéin
Anerkennung: CURIOUS ABOUT, Bengert Bessai Schaaf Architekten Part GmbB, Karls-
ruhe

AnschlieBend an den Wettbewerb hat die Gemeinde nach § 20 VOF (Vergabeordnung fur
freiberufliche Leistungen) alle Preistrager eingeladen, um entsprechend der in der Auslo-
bung festgelegten Auftragskriterien zu verhandeln.

Dabei wurden folgende Auftragskriterien und ihre Gewichtung entsprechend der Auslobung
angewandt: :

Wettbewerbsergebnis 60 %
Projektumsetzung 15 %



Beratungsunterlage zur 6ffentlichen Sitzung des Gemeinderats

Gewonnene Eindricke aus dem Verhandlungsgesprach 15 %
Honorarparameter 10 %
Gesamt 100 %

Das drittplatzierte Buro ROHWARE IM STUDIO, Miinchen hat aufgrund der einstimmigen
Empfehlung des Preisgerichts und der fachlichen Qualitat des siegreichen Biiros Gaus Ar-
chitekten, Géppingen, auf weitere Verhandlungen verzichtet. Mit Gaus Architekten, Goppin-
gen, und LIM Architekt, Stuttgart, wurden am 25.04.2022 die entsprechenden Verhand-
lungsgesprache gefiihrt und gewertet. Die Gesprache bestatigten die gute fachliche Qualitat
des Siegerentwurfs, so dass die Vergabekommission einstimmig empfiehlt, den Bieter Gaus
Architekten, Goppingen, mit den Architektenleistungen zu beauftragen.

Das Buro Gaus Architekten, Géppingen, wird den Siegerentwurf in der éffentlichen Sitzung
vorstellen.

Beschlussvorschlag

Der Gemeinderat beschlieBt, unter Wiirdigung der Empfehlungen des Preisgerichts
und der anschlieBRenden Verhandlungsgespriche, das Biiro Gaus Architekten, Gop-
pingen, mit den Leistungen fiir den Neubau des Kinder- und Jugendcampus (Kinder-
garten, Kernzeit und Mensa) gemaB HOAI im Sinne der RPW 2013, §8.2, bis zur abge-
schlossenen Ausfiihrungsplanung (LPH 1-5) stufenweise zu beauftragen.
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Gemeinde Remchingen

Beschlussvorlage VL-72/2022

TOP 5 Az.: 438.1
Gremium Termin Beratungsaktion
Gemeinderat 02.06.2022 beschlieBend

Altenpflegeheim Remchingen
Erneuerung Gebaudeleittechnik (Abschnitt 1)
-Vergabe Gebidudeautomation

Sachdarstellung:

Im Altenpflegeheim ist eine sog. Gebdudeautomation instaliiert, d.h. die Regelung einer
Vielzahl von technischen Anlagen wie Heizung, Luftung und auch versch. elektrische Anla-
gen wird in mehreren Schaltschranken zusammengefiihrt, um von dort aus automatisch ge-
steuert zu werden. _

Aufgrund des Alters der Steuerung kam es im vergangenen Jahr vermehrt zu Ausfallen der
Steuerung und in der Konsequenz zu aufwandigen Reparaturen, so dass die Verwaltung
gemeinsam mit dem APH entschieden hat, vom Anbau nicht betroffene Schaltschranke in
einem ersten Schritt zu erneuern.

Aufgrund des vorhandenen Systems der Fa. Kieback&Peter GmbH & Co.KG und der an-
stehenden teilweisen Erneuerung ist eine Angebotseinholung anderer Fabrikate fur die er-
forderlichen Komponenten nicht méglich, da eine Kombination verschiedener Systeme nicht
maoglich ist. Aufgrund der durchweg guten Erfahrungen mit der Fa. Kieback&Peter bei der
Gebaudeautomation in der Kulturhalle wie auch im Rathaus empfiehlt die Verwaltung die
Direktvergabe des Auftrages.

Die Preise wurden gepriift und entsprechen den marktiiblichen Preisen.

Beschlussvorschiag

Der Gemeinderat beschlieft, die teilweise Erneuerung der Gebdudeautomation (1.Ab-
schnitt) im Altenpflegeheim an die Fa. Kieback&Peter GmbH, Karlsruhe, zum Ange-
botspreis von 32.304,99 € (brutto) zu vergeben.
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Einrichtung eines On-demand-Verkehrs in Keltern und Remchingen

Sachdarstellung:

In den Gemeinden Keltern und Remchingen wurde zum 01.12.1999 ein Anruf-Sammel-Taxi-
Verkehr (AST) eingerichtet, der aktuell von einem lokalen Taxi-Unternehmen betrieben wird.
Sowohl die Abfahrtszeiten als auch die Haltestellen sind fahrplanbasiert und erfordern eine
telefonische Anmeldung mit Vorlaufzeit von mindestens 30 Minuten. Es werden Fahrpreise
erhoben, die sich je nach Bediengebiet unterscheiden (z.B. Remchingen innerorts 2 €, Kel-
tern-Bahnhof Remchingen 3,50 €). Fur VPE-Zeitkarteninhaber/innen gibt es eine Ermagi-

gung.

Derzeit ist der laufende AST-Verkehr durch einen Vertrag zwischen dem Taxiunternehmen,
den Gemeinden und dem VPE geregelt. Die Laufzeit der Konzession ist an die Laufzeit der
vergebenen Buslinien gekoppelt und endet beim AST Keltern/Remchingen mit dem Fahr-
planwechsel im Dezember 2023. Aus diesem Grund ist eine Neuausschreibung vergabe-
rechtlich angezeigt.

Bisher werden von den Gemeinden und dem Enzkreis beim AST-Verkehr ausschlieflich die
durch Fahrgéaste abgerufenen Fahrten bezahlt (keine Bereitschaftszeiten 0.A.). GemaR den
aktuellen Bestimmungen des Landestariftreue- und Mindestlohngesetz (LTMG) muss fiir zu
vergebende OPNV-Leistungen, worunter auch der AST-Verkehr fallt, ,bei Ausfithrung der
Leistung” ein reprasentativer Tarifvertrag angewendet bzw. dessen Anwendung im Verga-
beverfahren vorgeschrieben werden. Einschlagig ist fur solche Verkehrsleistungen der
WBO-Tarifvertrag (Verband Baden-Wirttembergischer Omnibusunternehmen e.V.).

Es fallen somit der vorgeschriebene Grundlohn (ab 01.01.2022 i.H.v. 13,86 €/Std. fur PKW-
Fahrer), diverse Zuschlage sowie die Bezahlung der Bereitschaftszeiten an. Dadurch ent-
stehen Personalkosten auch in den Zeitraumen, in denen keine OPNV-Fahrgéaste befordert
werden. Dies flihrt zu deutlichen Mehrkosten im Vergleich zur bisherigen Situation.

In der Folge ist der Enzkreis auf die Gemeinden Keltern und Remchingen mit dem Vorschlag
zur Einrichtung eines On-demand-Verkehrs zugekommen, da ein vergleichsweise unflexib-
ler fahrplan- und haltestellengebundener AST-Verkehr kaum noch gunstiger wére, als ein
durchgéngiger moderner Flachenbetrieb in Form eines On-demand-Angebots.
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Mit sog. On-demand-Verkehren sind moderne Flachenbetriebe gemeint. Das bedeutet,
dass das entsprechende Angebot chne konkreten Fahrplan in der gesamten Flache (z.B. in
einer oder mehrerer/n Gemeinde/n) von A nach B gebucht werden kann. Ziel solcher Ange-
bote ist eine gréRtmdgliche Bandelung von Fahrtwiinschen, das sog. ,Pooling“. Um dies zu
ermdglichen, werden die Fahrten Uber eine Software eingebucht, die optimalen Fahrtrouten
errechnet und den Fahrer/innen angezeigt. Die Nutzer/innen kénnen durch die Software ihre
Fahrt bequem per App buchen. Es wird aber alternativ auch noch méglich sein, Gber eine
Hotline Fahrten zu buchen.

Die Birger/innen profitieren bei Einfihrung eines flachenbasierten On-demand-Verkehrs
von einem attraktiven OPNV-Angebot, das ihnen deutlich mehr Flexibilitat (kein starrer Fahr-
plan, deutliche Erhéhung der Ein- und Ausstiegsméglichkeiten) bringt. Fur VPE-Zeitkarten-
inhaber/innen wéren diese Fahrten in der Monats- bzw. Jahreskarte inbegriffen.

Der Enzkreis hat sich in seinem neuen Nahverkehrsplan zu solchen modernen On-demand-
Angeboten bekannt. Dort wurde der Einsatz von On-demand-Verkehren als Handlungsfeld
fur die Ausgestaltung des OPNV-Angebotes benannt, um in nachfrageschwacheren Zeiten
und Gebieten individuelle Verbindungen fir die Fahrgaste zu erméglichen. Demnach kénn-
ten diese z.B. als Alternative zu zuséatzlichen Buslinien ein konstantes Angebot darstellen
(Kap. 4.2.1. im Nahverkehrsplan 2021).

Neben dem AST-Verkehr in Keltern/Remchingen gibt es im Enzkreis derzeit noch in Maul-
bronn und in lllingen vergleichbare Angebote. Im Gegensatz zu diesen Standorten wird das
Angebot in Keltern/Remchingen mit Gber 9.000 Fahrten im Jahr jedoch deutlich starker
nachgefragt (z.B. in Maulbronn nur 700 Fahrten). Aus diesem Grund und da ohnehin zeitlich
eine Neuausschreibung ansteht, wiirde es sich anbieten dieses Modell im Enzkreis zuerst
in den Gemeinden Keltern/Remchingen einzufiihren.

Selbstverstandlich misste dann nach der Halfte der Zeit (der Ausschreibungszeitraum be-
tragt insgesamt 8 Jahre) eine intensive Evaluierung hinsichtlich der Kosten, dem Nutzen
sowie dem Arbeitsaufwand erfolgen, so dass vor einer weiteren Ausschreibung eine Neu-
bewertung durchgefiihrt werden kann.

Bei einer positiven Bilanz kdnnte das Angebot dann auch auf andere Verkehrsrdume im
Enzkreis Ubertragen werden. Daher wiirden die fir ein solches Angebot erforderlichen ein-
maligen Software-Kosten vollstandig vom EnzKkreis ibernommen werden.

Alle weiteren Kosten wie Personalkosten, laufende Betriebskosten etc. wiirden nach Vor-
schlag des Enzkreises zu 50 % von den Gemeinden und zu 50 % vom Enzkreis getragen
werden. Eine entsprechende Kostenprognose des Enzkreises wird dem Gemeinderat aus
vergaberechtlichen Griinden nichtéffentlich zur Verfiigung gestellt.

Mit der Gemeinde Keltern steht die Verwaltung in engem Austausch. Dieselbe Vorlage wird
vom dortigen Gemeinderat in der Sitzung am 21.06.2022 behandelt.

Beschlussvorschlag

1. Der Gemeinderat befiirwortet die Einrichtung eines On-demand-Verkehrs in Kel-
tern und Remchingen zum Fahrplanwechsel im Dezember 2023.

Seite: 2
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2. Der Gemeinderat stimmt der Kostenverteilung zwischen dem Enzkreis (50%) und
den Gemeinden Keltern und Remchingen (50%) zu. Die einmaligen Softwarebe-
schaffungskosten tragt der Enzkreis.

3. Nach der Halfte der Laufzeit legt die Verwaltung dem Gemeinderat eine Evaluie-
rung zur Neubewertung des Angebots vor.

Seite: 3
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Antrag des FC Alemannia Wilferdingen auf Vereinsférderung, Umbau Flutlichtanlage

Sachdarstellung:

Am 13. Mai 2022 ging ein Antrag des FC Alemannia Wilferdingen auf einen Zuschuss nach
den Vereinsforderrichtlinien (§ 3) fur die Umristung der Flutlichtanlage des Kunstrasens auf
LED-Beleuchtung ein.

Der Kostenrahmen belauft sich auf 64.515,20 €. Der nach den Richtlinien vorgesehene Zu-
schuss in Hohe von 20 % wiirde demnach 12.903,04 € betragen.

Der Verein hat bereits 2021 beim Projekttrager Julich, Berlin (eine Partnergesellschaft des
Bundes) einen Forderantrag fur die MaRnahme gestellt. Der Bund fordert auch Vereinspro-
jekte zur Verbesserung des Klimaschutzes mit 35 % bzw. hier 22.580,32 €.

Der Antrag wurde und die MaBnahme soll mit Unterstitzung der Peter Guterl LED-Licht-
technik, Pirmasens in Zusammenarbeit mit der Lanz Manufaktur GmbH, Hochstetten. durch-
gefuhrt werden, die auch den Kostenrahmen ermittelt haben. Neben der Bundesférderung,
wird die Ma3nahme voraussichtlich auch vom Badischen Sportbund geférdert. Die Férder-
summe betragt 9.000 € pro Anlage. Insofern waren ca. 70 % der Kosten durch Zuschisse
gedeckt. Der Eigenanteil des Vereins lage bei ca. 20.000 €.

Die durchschnittliche Stromersparnis ist auf 14.344 kW/h bzw. 68,30 % berechnet.

Die Gemeinde sollte ein derartiges Klimaschutzprojekt, mit dem in den Vereinsférderrichtli-
nien vorgesehenen Satz in Hohe von 20 % fordern.

Beschlussvorschlag

1. Die Gemeinde Remchingen gewdhrt fiir die Umstellung der Flutlichtanlagen auf
LED-Beleuchtung den Regelzuschuss in Hohe von 20 % auf die Investitionskosten
von 64.515,20 €, somit maximal 12.903,04 €. Die Auszahlung erfolgt auf Nachweis
der tatsachlichen Kosten.

2. Soliten die Flutlichtanlage anderweitig, als dem Vereinszweck verwendet werden
oder verkauft werden, wire der Zuschuss (anteilig) zuriickzuerstatten. Dabei ist von
einer Nutzungsdauer entsprechend der Abschreibung auszugehen.



